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ada nuevo ano llega como un lienzo en blan-

co, lleno de posibilidades. La fe en el futuro,

esa conviccion de que los dias venideros apor-
tardn crecimiento, es lo que nos inspira a trazar metas
y trabajar con entusiasmo para alcanzarlas. Sin embar-
go, convertir esas resoluciones en rea-
lidad requiere mas que buenos deseos:
exige fuerza de voluntad.

Esta fuerza es el motor interno que
nos permite resistir las distracciones que
amenazan con alejarnos de nuestros fi-
nes. Por ejemplo, si decidimos adoptar
habitos massaludables precisamosdecirnoatentacio-
nes transitorias y si a un esfuerzo constante. Ese auto
control no surge de la nada, sino que se vigoriza con
un compromiso disciplinado; una fe que nos admita
enfrentar los desafios del camino con optimismo, sa-
biendo que cada esfuerzo tiene un designio y que los

Colaboracion

sacrificios de hoy darédn frutos palpables a corto, me-
diano y largo plazo.

Conjuntamente, la fuerza de voluntad nos ayuda a
enfocarnos cuandolaemociéninicial disminuye. Mien-
tras que la motivacion es volatil y puede depender de
factores externos, la voluntad es una decisién conscien-
te de continuar, incluso cuando el camino se torna difi-
cil. Cada pequeno paso dado con valor alimenta nues-
tra confianza y nos acerca ala meta final. Enlugar de pa-
ralizarnos ante las vacilaciones, nos anima a persistir,
recordindonos que cada tropiezo es una oportunidad

para aprender y crecer. Ese optimismo que

LWLl

“ Vivir significa 1nosimpulsa a seguir adelante, lo expreso so-

estar en accion’”,
Santa Madre
leresa de Caleuta

berbiamente la fantastica Santa Madre Tere-
sa de Calcuta en su poema Nunca te detengas.

Lafuerzadevoluntad eslaclave paratrans-
formar resoluciones en logros. Al cultivarla,
nos damos la oportunidad de convertir este
2025 en un capitulo de realizacién personal. Tener fe
en el futuro es la chispa que enciende nuestra motiva-
cién y nos da fuerzas para perseguir nuestras metas de
Ano Nuevo. Al creer en lo que estd por venir, conver-
timos nuestras vidas en victoriosas realidades. En este
nuevo ciclo {Luchemos por ese camino!
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MARIA
JOSEFINA
ESCOBAR
Doctora en
Psicoterapia

L

UNIVERSIDAD ADOLFO IBANEZ

uiacomprarlosregalos de mis hijos por Navidad
y quedé impactada. No por los precios ni por la
cantidad de gente, sino porla distribucién burda
yanticuada quevienlosjuguetes. Enunadelasgrandes
tiendas, los carteles orientaban a los compradores con
mensajes como “Radiocontrol remoto” o “Cocinas’
pero lo mas llamativo era que cada cartel se acompana-
ba de laimagen de un nifio o una nina. La
distribucién erapredecible: belleza, coci-
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colar. Encontramos que 117 de las madres estaban en
riesgo moderado, riesgo alto o ya presentaban burnout
parental. En contraste, solo 46 padres se encontraban
en esos mismos rangos. Y cuando profundizamos, ob-
servamos un patron inquietante: en las familias don-
de habia padres con burnout, siempre habia una ma-
dre que puntuaba atin mas alto. No existia un solo ca-
so donde el padre estuviera quemado y la madre no.
Estas diferencias tienen raices profundas. Investi-
gaciones como las de Isabelle Roskam y Moira Miko-
lajczak muestran que el burnout parental se desarrolla
de forma diferente entre hombres y mujeres. Mientras
las mujeres suelen esperar a estar com-
pletamente agotadas para mostrar sinto-

nas, peluches y munecas con una nia en 117 de Ias madres es- mas, los hombres empiezan a manifes-

pose angelical; juegos diddcticos, juegos

taban ¢n riesgo mo- tarlos antes, incluso cuando el desequili-

de mesa, radiocontroly ﬁguras con un ni- dcrﬂdn, rfcsﬁ() alto o brio entre estresores y recursos no es tan

no riendo, en actitud libre y activa.

Alveresto, siento que no hemosavan-
zado nada. Como madre, siempre he di-
cho a mis hijos que no existen colores ni
juguetes exclusivos para ninos o ninas, pero la realidad
nos contradice. Esta segregacién tempranaderolesim-
pacta profundamente en cémo nos desarrollamos co-
mo sociedad. Los datos lo confirman: en el ambito de
las tareas domésticas y de cuidado, las mujeres segui-
mos llevando la mayor parte de la carga, y esto se re-
fleja en las cifras del burnout parental, un sindrome de
agotamiento ligado a la crianza.

En mi ultimo estudio, evalué a 400 familias consti-
tuidas por madres, padres y al menos un hijo/a prees-

va presentaban bur- grande. ;Larazon? Lasocializacion dero-
nout I)ﬂf'(?ﬂtﬂl.

les de género.

Desde pequenas, a las ninas se les en-
sefia a cuidar: jugar a la casita, con cocinas
y munecas. Crecemos creyendo que es nuestro deber.
En cambio, los nifios reciben el mensaje de que el cui-
dado no es suresponsabilidad, yambos internalizan la
idea de que las madres saben cuidar mejor. Esto per-
pettia una vision desigual, donde los padres se autoex-
cluyen o son excluidos de las tareas de cuidado. Aun-
que cada vez mds padres adoptan una paternidad acti-
va, la sociedad auin celebra al padre que “ayuda’, mien-
tras que a las madres que hacen lo mismo o mds, sim-
plemente se les exige.

Hablemos con la SIB
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e acuerdo con el Ban-

co Mundial, la inclu-

sién financiera se re-
fiere al acceso que tienen las
personas y las empresas a di-
versos productos y servicios fi-
nancieros, ttiles y asequibles,
que satisfacen sus necesidades,
ofrecidos por las instituciones
financieras de manera respon-
sable y sostenible. En ese sen-
tido, los esfuerzos de inclu-
sion financiera estan orienta-
dos a prestar los servicios, tan-
to para los hogares como para
las mipymes, especial-

La ENIF 2024-2027 tiene co-
mo principal propésito mejo-
rar y ampliar el acceso y uso de
productos y servicios financie-
ros, especialmente para las per-
sonas que aun no estan integra-
das al sistema.

Es importante destacar el
rol de la SIB, que lidera diver-
sas iniciativas para modernizar
y fortalecer el marco normati-
vo mediante reglamentacién
de caricter prudencial, basan-
dose en las mejores précticas
para impulsar la inclusion fi-
nanciera. Adicionalmente, co-
mo parte de sus esfuerzos pa-
ra incrementar el acceso de los
usuarios del sistema financie-
ro a recursos educativos que
coadyuven a la toma de deci-

siones financieras

mente a aquellas per- [.g incelusion fi- mejor informadas,

sonas que tradicional-
mente han estado ex-
cluidas de los servi-
cios financieros for-
males. La inclusion
financiera contribu-
ye a su insercion pro-

nanciera fo-
menta el desa- 12008 elPrograma
rrollo economi-
co, crea empleo
v mejora la ca-

lidad de vida

la SIB implementé

de Educacién Finan-
ciera, el cual se desa-
rrolla mediante una
estrategia sustenta-
da en tres pilares:

ductiva, permitiéndo- €1 Guatemala. gy cativo, logistico

les ampliar sus posibi-
lidades de ahorro y consumo.

Cuando las personas tie-
nen una cuenta bancaria, pue-
den guardar su dinero, enviar
y recibir pagos, acceder al cré-
dito y a productos de seguros,
permitiéndoles crear nuevos
negocios. Esto, a su vez, gene-
raempleo yaumentala deman-
da debienesyservicios, contri-
buyendoal crecimiento econé-
mico y a mejorar la calidad de
vida de la poblacién.

En Guatemala, se ha im-
plementado la Estrategia Na-
cional de Inclusion Financiera
(ENIF) con el objetivo de fa-
cilitar el acceso y la utilizacion
de productos y servicios finan-
cieros de calidad, lo que incide
en el desarrollo econémico del
pais. La ENIF se articula a tra-
vésdela Comisionde Inclusion
Financiera (Comif ), estableci-
da en 2019 por la Junta Mone-
taria, y su ejecucion estd a car-
go del Ministerio de Economia,
la Superintendencia de Ban-
cos y el Banco de Guatemala.

y de divulgacion.

Asimismo, la SIB publica
en su sitio web institucional el
Boletin Trimestral de Inclusion
Financiera, que incluye infor-
macion estadistica e indicado-
res sobre el acceso y uso de los
servicios bancarios, asi como
el Boletin Semestral de Esta-
disticas de Informacién Finan-
ciera por Género, que presen-
ta datos segmentados por gé-
nero sobre la cartera de cré-
ditos de instituciones banca-
rias y perfiles de seguros de las
companias aseguradoras. Am-
bas publicaciones muestran
cémo el sistema financiero
supervisado ha propiciado una
mayor inclusién financiera, lo
que se refleja en los principales
indicadores, entre los que
destacael correspondientealos
puntos de acceso por cada diez
mil adultos, que de septiembre
2020 a septiembre 2024
aumento un 180%, motivado
por el exitoso modelo de
agentes bancarios adoptado a
nivel nacional.
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